
2) Kai:d! ridastnik tejto dohody je opr6vnen;f pisomne dohodu vypovedat'. V;fpovedna doba
je jednomesadn6 azalina plynrit od prv6ho df,a kalendarneho mesiaca nasiedujriceho po
dorudeni vypovede. Vypovedanim dohody zo strany zamestndv atel,a, vzniki mu
povinnost' vrhtif na riiet fradu v5etky poskytnut6 finanin6 prostriedky do 30
kalendfrnych dnf odo dia podania vfpovede na po5tovrl prepravu alebo osobn6ho
podania na frade.

3) Kaid!, z ridastnikov dohody je opr6vnenf odstfipit' od dohody v pripade jej zfvaLn6ho
poru5enia. Pre platnost' odstfpenia savyLaduje pisomn6 ozndmenie o odstfpeni doruden6
druh6mu fdastnikovi tejto dohody. Odstfpenie je tidinnd driom dorudenia ozn6menia
o odstripeni druh6mu irdastnfkovi tejto dohody. Odstfpenim od dohody je zamestnfvatel'
povinny vritif rlradu poskytnut6 finanin6 prostriedky do 30 kalenddrnych dni od
nadobudnutia riiinnosti odstfpenia na ridet uradu.

4) Za ziryaLn6 poruSenie podmienok tejto dohody sa povaZuje na strane zamestn6vatella
poruSenie povinnosti ustanovenfch v dlanku II v bodoch l, 1.1,2,3,4,5,9, vdl6nku
V bod 12 ana strane riradu poruSenie povinnosti podlla dllnku III v bode 3 a 4. ZazivaLn{
poru5enie podmienok tejto dohody sa povaZuje aj poru5enie z6kona E. 8212005 Z. z.
o neleg6lnej pr6ci a neleg6lnom zamestn6vani a o zmene a doplneni niektorych zilkonov
v zneni neskor5ich predpisov.

5) Odstupenie od dohody sa netyka naroku na n6hradu Skody vzniknutej jej poruSenim.

dHnok VII

V5eobecnE a zhvetein6 ustanovenia

1) Zmeny v tejto dohode moZno vykonat' len pfsomnym dodatkom k tejto dohode
podpisanym oboma ridastnikmi dohody, na zdklade pfsomndho ndvrhu jednej zo strfn
tejto dohody.

2) Y kaidom pisomnom styku sri zmluvnd strany povinn6 uvddzat dislo tejto dohody.

3) Pr6vne vzfahy vyslovne neupraven6 touto dohodou sa riadia prisluSnfmi pr6vnymi
predpismi platnymi v SR, ako aj platnjmi pr6vnymi predpismi Eur6pskych spolodenstiev,
ktord maj ri v zf ah k ziv dzkom irdastnikov tej to doho dy.

4) Zmluvn6 strany uzatvtuaji tymto dohodu podlia $ 269 ods. 2 zikona t,. 5I3|I99I Zb.
Obchodnf zikonnik, v zmysle ktorej sa ich zhvazkovo - pr6vne vztahy spravujir a budri
spravovat' ustanoveniami Obchodn6ho z6konnika.

5) Prechod a prevod prdv a povinnostf fiastnfkov tejto dohody na tretie osoby nie je
moZnf.

6) Zamestnivatel srihlasi so zverejnenim ridajov vyplfvajricich z dohody v rozsahu: nitzov,
sidlo, podet vytvorenfch pracovnfch miest, vf5ka finandn6ho prispevku.

7) Ak sa niektord ustanovenie tejto dohody stane neplatnym v d6sledku jeho rozporu s
pr6vnymi predpismi SR a ES, nespdsobi to neplatnost celej dohody. Udastnici sa v takom
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